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Bespaar ® Innoveer

Overdracht van kennis

Het verhogen van de de effectiviteit - de juiste dingen doen - en de efficintie - de dingen op de juiste manier
doen - is vandaag de dag een noodzaak voor alle bedrijven. Innovatie is in onze huidige economie nog belan-
grijker. Maar zowel productiviteitsverhoging als innovatie lijken niet altijd gemakkelijk te realiseren.

Algemeen: GSW consulting , kennismanagement en kenniscreatie
Wij begeleiden u bij het définiéren en implementeren van uw kennismanagement en kenniscreatieprojecten.

De toepassingen van de kennismanagementfilosofie zijn bijna eindeloos. Praktische implementaties zijn verschil-
lend van bedrijf tot bedrijf.

Deze brochure kadert in een serie van brochures met praktische toepassingen van kennismanagement.

Als u deze brochures bekijkt zult u zien dat de toepassingen van kennismanagement heel verscheiden zijn, en dat
deze filosofie geimplementeerd kan worden in elke industrie en in elk type bedrijf.

Contacteer ons voor een gratis vrijblijvend vertrouwelijk gesprek, zodat we u kunnen helpen bij het bepalen van
uw noden. Meteen voelt u tijdens dit gesprek ook het nut en de drive die kennismanagement binnen uw bedrijf
kan teweeg brengen, en komt u meer te weten over de meetbare voordelen.

Bij onze projecten gaan we uit van de aanwezigen sterktes van het bedrijf zodat de kosten minimaal kunnen zijn !

GSWoconsulting bestudeert gratis
en vrijblijvend de mogelijkheden
van praktische toepassingen van
Vﬂfhﬂ'ﬂm van de Innovat kennismanagement en kenniscrea-

sroductiviteit vaue tie binnen uw bedrijf. We gaan
daarbij uit van uw doelstellingen,
concrete situaties of een algemene
doorlichting.

Een concreet voorbeeld van het
Training Consultancy toepassen van kennismanage-
ment en kenniscreatie is het uit-
voeren van overdracht van ken-
Praktische Toepassing nis. Overdracht van kennis is in
onze dynamische bedrijfswereld
van groot belang:
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11 Introductie van nieuwe technologieén

Kennismanagement

Voor onze andere services of meer informatie omtrent deze of onze andere services kan u ons contacteren
op onderstaande nummers of www.gswconsulting.eu .
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Een citaat van één van onze klanten:

« Waar in deze kennisintensieve sector onze inwerktijd voor nieuwe medewerkers vroeger bijna 2 jaar was, is
deze nu gereduceerd tot 4 maanden totdat de nieuwe medewerker deze job zelfstandig kan uitvoeren. »

Het staat buiten kijf dat het omgaan met kennis, de overdracht van kennis, het updaten van de kennis van het
personeel aan nieuwe technologieén nog steeds veel aan belang wint om een competitief voordeel te houden.

§ Herken je deze situatie in uw huidig bedrijf ? O HWMPL LHXZH NHQQLVIZ RUGWNHQQLVY EHGEF
wordt. Deze kennis kan gaan van kennis van nieuwe technologieén, kennis van wetgeving, kennis van nieu-
ZHVLWXDWLHV« $O0O0OH VRRUWHQ NHQQLV NRPHQ KLHULQ DDQP HUNLQJ
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Nieuwe kennis omtrent technologieén moet gestructureerd worden ?
Nieuwe kennis moet expliciet gemaakt worden ?

Nieuwe kennis moet handig geraadpleegd kunnen worden door derden ?
(een toepassingsvoorbeeld: een welcome center).

. HQQLV X I WKHWKRRIGFYDQ GHHQH P HGHZHUNHUP RHW pLQ KHW K

8§ Wat kan GSWconsulting YRRUXZ EHGULMIGRHQ «

1

Wij bespreken met u de situatie en bespreken de beste methode om in uw specifieke situatie tot
eenoptimale kennisoverdracht te komen.

LIMVWHOOHQ X P HWKRGHY YRRUZDDUP HH X NHQQLV p XLWGH KRRIG

Wij stellen u methodes voor waardoor de inwerktijd van nieuwe medewerkers betekenisvol vermin-
derd worden.

Wij kunnen deze methodes voor u uitvoeren, of uw eigen mensen trainen in het uitvoeren van deze
methodes.

Indien er nood is aan een IT-systeem om kennis op te slaan helpen we u bij de keuze en de nodige
features die dit systeem moet hebben.

Wij helpen u uw kennis te structureren en leren u de wetmatigheden die daarbij gebruikt moeten
worden en de valkuilen die omzeild moeten worden. Deze kennis kan dan snel door medewerkers
teruggevonden worden wanneer dat nodig is.

We leren u de kenniscyclus kennen, en leren u bewust met de kenniscyclus om te gaan.

« ZDWGH]H HUYDULQJHQ HQ YDDUGLIKHGHQ NXQQHQ EHWHNH

We train, coach and guide you !

Contacteer ons voor vrijblijvende gratis kennismakingsgesprekken:

www.gswconsulting.org/be/eu www.knowledgecreation.eu www.kenniscreatie.eu
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